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I. PLAN DE TRABAJO TÉCNICO
A. Antecedentes Generales
1. Nombre Ejecutor (Entidad Responsable)
	Nombre  
	Giro / actividad
	RUT
	Representante(s) Legal(es)

	
	
	
	


2. Identificación de Agentes Asociados
	Nombre  
	Giro / actividad
	RUT
	Representante(s) Legal(es)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. Coordinadores Principal y Alterno
	Nombre
	Formación / grado académico
	Empleador
	Función dentro del proyecto

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Duración y ubicación del Proyecto
	Duración
	Período de ejecución

	Meses
	
	Fecha de inicio 
	

	
	
	Fecha de término 
	

	Territorio

	Región (es)
	Comuna (as)

	
	


	5. Estructura     de
	financiamiento
	Valor
	%

	FIA
	
	

	Contraparte 
	Pecuniario 
	
	

	
	No Pecuniario
	
	

	
	Total contraparte
	
	

	TOTAL
	
	


6. Resumen ejecutivo (máximo 400 palabras)

	


7. Propiedad Intelectual
	¿Existe interés por resguardar la propiedad intelectual?
	Si
	
	No
	

	Nombre institución que la protegerá
	% de participación

	
	

	
	


B. Plan de Trabajo
8. Objetivos
	Objetivo general

	

	Nº
	Objetivos específicos (OE)

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


9. Resultados esperados (RE)
	Nº OE
	Nº RE
	Resultado Esperado (RE)
	Indicadores de RE
	Fecha de Cumplimiento

	
	
	
	Indicador de cumplimiento 
	Línea base (valor actual)
	Meta proyecto (valor deseado)
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


10. Actividades
	Nº OE
	Nº RE
	Actividades
	Fecha de inicio
	Fecha de término

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11. Hitos Críticos
	Nº RE
	Hitos críticos
	Fecha Cumplimiento

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


12. Método
	Objetivo Nº 1
	Nombre

	Método


	Objetivo Nº 2
	Nombre

	Método


	Objetivo Nº 3
	Nombre

	Método


	Objetivo Nº 4
	Nombre

	Método


	Objetivo Nº 5
	Nombre

	Método


13. Carta Gantt (Trimestral)
	Nº OE
	Nº RE
	Actividad/Hito Crítico
	Año 1
	Año 2
	Año 3

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


14. Función y responsabilidad del ejecutor(es) y asociado(s) en el desarrollo del proyecto                                                                                                                                                    
	Ejecutor(es)  /  Asociado(s)
	Función y responsabilidad

	
	

	
	

	
	

	
	


15. Actividades de Difusión Programadas
	Fecha
	Lugar
	Tipo de Actividad
	Nº participantes
	Perfil de los participantes
	Medio de Invitación

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


C. Costos y Dedicación
16. Cuadro de costos totales consolidado
	Ítem
	Sub Ítem
	Total
	Aporte FIA
	Aporte contraparte
	Total

	
	
	
	
	Pecuniario
	No pecuniario
	

	Recursos humanos
	Coordinador
	
	
	
	
	

	
	Profesional 1
	
	
	
	
	

	
	Profesional 2...
	
	
	
	
	

	
	Prof. Apoyo y Técnicos…
	
	
	
	
	

	
	Mano de Obra
	
	
	
	
	

	Equipamiento
	
	
	
	
	
	

	Infraestructura (menor)
	
	
	
	
	
	

	Viáticos y movilización
	
	
	
	
	
	

	Materiales e insumos
	
	
	
	
	
	

	Servicios de terceros
	
	
	
	
	
	

	Difusión
	
	
	
	
	
	

	Capacitación
	
	
	
	
	
	

	Gastos generales
	
	
	
	
	
	

	Gastos de administración
	
	
	
	
	
	

	Imprevistos
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	


17. Fuentes de financiamiento de contraparte
	Agente Participante
	Monto en $
	Total

	
	Pecuniario
	No Pecuniario
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


18. Aportes de contraparte

	Ítem
	Sub Ítem
	Ejecutor
	Asociado 1
	Asociado 2
	Asociado n
	Total

	Recursos humanos
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Equipamiento
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Infraestructura (menor)
	
	
	
	
	
	

	Viáticos y movilización
	
	
	
	
	
	

	Materiales e insumos
	
	
	
	
	
	

	Servicios de terceros
	
	
	
	
	
	

	Difusión
	
	
	
	
	
	

	Capacitación
	
	
	
	
	
	

	Gastos generales
	
	
	
	
	
	

	Gastos de administración
	
	
	
	
	
	

	Imprevistos
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	


19. Tiempos de dedicación del equipo técnico*.
	Nombre
	Rut
	Cargo dentro del proyecto
	Nº de resultado sobre el que tiene responsabilidad
	Nº de Meses de dedicación
	Período dd/mm/aa - dd/mm/aa
	Horas/Mes

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


*Equipo Técnico: Todo el recurso humano definido como parte del equipo de trabajo del proyecto. No incluye RRHH de servicios de terceros.

20. Flujo de horas de dedicación al proyecto por trimestre del equipo técnico
	Recurso Humano
	Año 1
	Año 2
	Año 3

	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


D. Fichas curriculares
21. Ficha del Ejecutor (entidad responsable)
	Nombre o razón social
	

	Giro / Actividad
	

	RUT 
	

	Tipo de entidad (1)
	

	Ventas totales (nacionales y exportaciones) de la empresa durante el año pasado, indique monto en UF en el rango que corresponda
	Micro empresa

menos de 2400 UF/ año
	Pequeña

2.401 a 25.000 UF / año
	Mediana

25.001 a 100.000 UF / año
	Grande

más de 100.001 UF / año

	
	
	
	
	

	Exportaciones, año 2010 (US$)
	

	Número total de trabajadores
	

	Usuario INDAP (sí / no)
	

	Dirección (calle y número)
	

	Ciudad o Comuna
	

	Región
	

	País
	

	Teléfono fijo
	

	Fax
	

	Teléfono celular 
	

	Email
	

	Dirección Web
	


(1) Tipo de entidad

	Empresas productivas y/o de procesamiento 

	Personas Naturales

	Universidades Nacionales

	Universidades Extranjeras

	Instituciones o entidades Privadas

	Instituciones o entidades Públicas

	Instituciones o entidades Extranjeras

	Institutos de investigación

	Organización o Asociación de Productores

	Otras (especificar)


22. Ficha representante(s) Legal(es) del Ejecutor (entidad responsable)

	Nombre
	

	Apellido paterno
	

	Apellido materno
	

	RUT
	

	Cargo en la organización
	

	Género
	

	Etnia (2)(clasificación al final del documento)
	

	Tipo (3) (clasificación al final del documento)
	

	Firma del representante legal
	


23. Ficha del Asociado Nº1. (Repetir esta información por cada asociado)
	Nombre o razón social
	

	Giro / Actividad
	

	RUT 
	

	Tipo de entidad (1)
	

	Ventas totales (nacionales y exportaciones) de la empresa durante el año pasado, indique monto en UF en el rango que corresponda
	Micro empresa

(menos de 2400 UF/ año)
	Pequeña

(2.401 a 25.000 UF / año)
	Mediana

(25.001 a 100.000 UF / año)
	Grande

(más de 100.001 UF / año)

	
	
	
	
	

	Exportaciones, año 2010 (US$)
	

	Número total de trabajadores
	

	Usuario INDAP (sí / no)
	

	Dirección (calle y número)
	

	Ciudad o Comuna
	

	Región
	

	País
	

	Teléfono fijo
	

	Fax
	

	Teléfono celular 
	

	Email
	

	Dirección Web
	


24. Ficha representante(s) Legal(es) de Asociado(s) Nº1. Repetir esta información por cada asociado
	Nombre
	

	Apellido paterno
	

	Apellido materno
	

	RUT
	

	Cargo en la organización 
	

	Género
	

	Etnia (2) (clasificación al final del documento)
	

	Tipo (3) (clasificación al final del documento)
	

	Firma del representante legal
	


25. Fichas de los Coordinadores
	Nombres
	

	Apellido paterno
	

	Apellido materno
	

	RUT
	

	Profesión
	

	Empresa/organización donde trabaja
	

	RUT de la empresa/organización
	

	Cargo o actividad que desarrolla en ella
	

	Si es investigador responda
	Horas totales dedicadas al proyecto
	Valor total de las horas dedicadas al proyecto ($)

	
	
	

	Dirección laboral (calle y número)
	

	Ciudad o Comuna
	

	Región
	

	País
	

	Teléfono fijo
	

	Fax
	

	Teléfono celular 
	

	Email
	

	Género 
	

	Etnia (2) (clasificación al final del documento)
	

	Tipo (3) (clasificación al final del documento)
	

	Firma
	


26. Ficha Equipo Técnico. Se deberá repetir esta información por cada profesional del equipo técnico
	Nombres
	

	Apellido paterno
	

	Apellido materno
	

	RUT
	

	Profesión
	

	Empresa/organización donde trabaja
	

	RUT de la empresa/organización
	

	Cargo o actividad que desarrolla en ella
	

	Si es investigador responda
	Horas totales dedicadas al proyecto
	Valor total de las horas dedicadas al proyecto ($)

	
	
	

	Dirección laboral (calle y número)
	

	Ciudad o Comuna
	

	Región
	

	País
	

	Teléfono fijo
	

	Fax
	

	Teléfono celular 
	

	Email
	

	Género
	

	Etnia (2) (clasificación al final del documento)
	

	Tipo (3) (clasificación al final del documento)
	

	Firma
	


27. Cuantificación e identificación de Beneficiarios directos de la iniciativa
	Género
	Masculino
	Femenino
	

	Etnia 
	Pueblo Originario
	Sin Clasificar
	Pueblo Originario
	Sin Clasificar
	Subtotal

	Agricultor micro-pequeño
	
	
	
	
	

	Agricultor mediano-grande
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	

	Total
	
	
	


E. Indicadores Solicitados por el Ministerio de Agricultura
28. Indicadores Minagri
	¿Su proyecto tiene que ver con la venta de algún producto o servicio?
	Si
	
	No
	

	Si su respuesta es sí, refiérase a los siguientes indicadores relacionados con el proyecto:

	Indicador
	Línea base (valor actual)
	Meta proyecto (valor deseado)
	Fecha de Cumplimiento

	Nivel de Ventas ($)*
	
	
	

	Costos ($)
	
	
	

	Mano de Obra
	
	
	


*Nivel de ventas, costos y mano de obra deben estar enfocados exclusivamente al alcance del proyecto propuesto.
(2)  Etnia

	Mapuche

	Aimará

	Rapa Nui o Pascuense

	Atacameña

	Quechua

	Collas del Norte 

	Kawashkar o Alacalufe

	Yagán

	Sin clasificar


(3) Tipo

	Productor individual pequeño

	Productor individual mediano-grande

	Técnico

	Profesional

	Sin clasificar
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